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                                                A TUTTI I LAVORATORI                                                 

 
IL GIORNO 15/12/2016 SI E’ AVUTO UN INCONTRO CON L AMMINISTRAZIONE PER DISCUTERE LA 
PROGRAMMAZIONE DELLA FORMAZIONE 2017 E UN RIASSETTO DEI POLI DI PRVENZIONE INCENDI. 
PER QUANTO RIGUARDA LA FORMAZIONE, QUESTA O.S HA RICORDATO AL TAVOLO CHE IN UNA 
RIUNIONE DI LUGLIO 2016 PER RIDEFINIRE I NUOVI CRITERI L’UNICA O.S. PRESENTE ERA IL 
CONAPO E QUINDI PARLARE DI FORMAZIONE SENZA DEFINIRE NUOVI CRITERI CI SEMBRA UNA 
PERDITA DI TEMPO.INOLTRE ABBIAMO RICORDATO CHE CI SONO LA MAGGIOR PARTE DEI 
RETRAINING (TRA CUI IL LIFM, SAF, TPSS, NBCR ETC ETC) SCADUTI E FORSE SAREBBE IL CASO DI 
PROCEDERE AL PAREGGIO DELLO STATUS FORMATIVO DEL PERSONALE PRIMA DI PROCEDERE A 
NUOVE PROGRAMMAZIONI,QUESTO PERCHE DAL 1 GENNAIO SIAMO TUTTI” FUORI USO” E TALE 
SITUAZIONE STA METTENDO A RISCHIO GIURIDICO  E PENALIZZAZIONI SUI PASSAGGI DI 
QUALIFICA..IL PERSONALE INTERESSATO. 
QUINDI CREDIAMO CHE BISOGNA ESSERE ANCHE COERENTI CON QUELLE STRADE CHE SI 
DECIDONO DI PERCORRERE E CIOE LO” SFASCIO”. 
QUESTA O.S. HA RIPROPOSTO LA PUBBLICAZIONE, SULLA INTRANET DEL COMANDO, DELLA 
GRADUATORIA PER OGNI CORSO DI FORMAZIONE CON I CRITERI A CAPPELLO…..CHISSA PERCHE 
AD OGGI L’AMMINISTRAZIONE NON HA PROVVEDUTO.. FORSE PERCHE QUALCUNO NON VUOLE 
TRASPARENZA???? FORSE PERCHE SAREBBE POI TROPPO FACILE STIPULARE LE LISTE SENZA 
PROBLEMATICHE,…OPPURE POI ALCUNI NON SAPREBBERO PIU CHE PROMETTERE AI CREDULONI. 
ABBIAMO CHIESTO UN MAGGIORE IMPEGNO DELL’AMMINISTRAZIONE PER METTERE IN 
CONDIZIONI I RESPONSABILI PROVINCIALI DELLE VARIE SPECIFICHE,DI EFFETTUARE IL RETRAINING 
NELLE SEDI QUANDO IL PERSONALE E’ IN SERVIZIO…..CON L’OPZIONE, VISTO LE CRITICITA DI 
QUESTO COMANDO PER I GRANDI NUMERI, DI EFFETTUARE IL RETRAINING ONLINE CON LA 
INTRANET DEL COMANDO …QUINDI LA PROGRAMMAZIONE PRESENTATA NON HA SENSO SE SI 
RIESCE AD EFFETTUARLA AL 30% OGNI ANNO. 
PER QUANTO RIGUARDA I POLI DI PREVENZIONE .ABBIAMO RITENUTO ECCESSIVA L’ 
INFORMATIVA PROPOSTA VA DEFINITO IN MODO PIU CHIARO L’OBBIETTIVO DA RAGGIUNGERE 
,ANCHE RISPETTO AL FUTURO DEL PERSONALE CHE LAVORA ATTUALMENTE NEI POLI DEL 
COMANDO.  
SI E’ SOLLEVATO IL FATTO CHE IL PERSONALE DEBBA ESSERE ACCOMPAGNATO DAL PERSONALE 
SPECIALIZZATO(FUNZIONARIO O SOSTITUTO) IN CASO DI CONVOCAZIONE PER INDAGINI DI 
POLIZIA GIUDIZIARIA. CHI ESEGUE LE ANNOTAZIONI DI SERVIZIO DEVE ESSERE CONVOCATO, PER 
EFFETTUARE SOPRALLUOGO, PRINCIPALMENTE QUANDO E’ IN SERVIZIO E SOPRATTUTTO SE 
POSSIBILE INSIEME ALLA SQUADRA IN QUANTO PUO ESSERE ANCHE ELEMENTO DI FORMAZIONE. 
SE CONVOCATI FUORI DALL’ORARIO DI SERVIZIO, DEVONO ESSERE CORRISPOSTE LE ORE DI 
STRAORDINARIO DI SOCCORSO………SEGUIRANNO AGGIORNAMENTI 
 
SOLO UNENDOCI IN UN UNICO SINDACATO AUTONOMO DI CATEGORIUA POTREMMO 
OTTENERE QUELLO CHE CI SPETTA DA ANNI….. 

                 ISCRIVITI AL CONAPO  NON C’E PIU TEMPO!!! 
       

 
 


